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WAS IST IN DIESER AUSGABE ALLES
ZU ERWARTEN - SCHAU MAL REIN

NLP-FORUM STMK. FEIERT IN
EINER VOLLMONDNACHT 10 JAHRE

FUTURETOOLS XIil - EFFEKTIVES
KONFLIKTMANAGEMENT

INFO ZUR DATENSCHUTZGRUND-

ERORDNUNG FUR MITGLIEDER

NEUES AUS DER GENERALVER-
AMMLUNG DES ODV-NLP 2018

HERZLICHES DANKESCHON FUR
5 JAHRE NEWSLETTERGESTALTUNG

Fiinf Jahre lang hat Ing. Walter Herrmann
BA, die grafische und drucktechnische Auf-
bereitung des Newsletters betreut. Immer
freundlich, professionell und zuverldssig hat
er gemeinsam mit Waltraud Strommer dafir
gesorgt, dass die Leserinnen und Leser mit
News bedacht wurden! Wir danken Dir,
lieber Walter, fur Deinen Einsatz und wiin-
schen Dir fiir Deine Fokussierung auf Dein
Unternehmen das Allerbeste!

Liebe Leserinmen
wng Lesey!

Die letzten Monate waren fiir die Vor-
standsmitglieder des ODV emsige Zeiten des
Umstrukturierens und Neu-Organisierens.

Eine der Verdnderungen betrifft den ,,News-
letter”, den sie gerade lesen. Walter Herrmann
hat diesen bisher mit grofsSem Engagement
und Professionalitdt gestaltet und wollte dies
jetzt abgeben. Vielen, vielen Dank fiir deinen
unermiidlichen Einsatz Walter!

Ab jetzt wird unsere neue Referentin fiir
Offentlichkeitsarbeit, Hermine Sticker den
Newsletter betreuen - und dieser hier ist schon
ihre erste Kreation. Des Weiteren ist
Hermine bestrebt, die Mdglichkeiten der
,heuen Medien” (insbesondere Facebook) fiir
den ODV nutzbar zu machen. Wir erhoffen uns
dadurch, einen regen Austausch und eine all-
gemeine Belebung der Kommunikation unter
unseren Mitgliedern zu erreichen.

Auch das seit 10 Jahren sehr aktive NLP-Fo-
rum Steiermark steht vor Verénderungen. Auch
dariiber ndheres im Newsletter.

Des Weiteren findet sich ein Kurzbericht
Babak Kaweh’s vom diesjéhrigen ,, Future-
Tools“ des DVNLP sowie Info (ber die neue
Datenschutzgrundverordnung.

AbschliefSend wiinsche ich allen ODV-Mit-
gliedern sowie allen im weiteren Kreis Inter-
essierten einen wunderbaren Sommer mit viel
Sonne auf der Haut und Wdrme im Herzen.

Euer

Giinther Gold, Obmann des ODV-NLP



NLP-FORUM-STEIERMARK FEIERT
IN EINER VOLLMONDNACHT

Seit nunmehr 10 Jahren findet in Graz monatlich das NLP-Forum
Steiermark statt. Das Forum, initiiert von Franz Fotr und Waltraud Strom-
mer, versteht sich als lose Gemeinschaft von NLPler/innen der unter-
schiedlichsten Schulen. Ziel ist es, diese Vielfaltigkeit innerhalb des NLP’s
zu pflegen und die Ressourcen der Gemeinschaft zum wechselseitigen
Austauschen und Entwickeln zu nutzen.

An jedem letzten Montag des Monats stellen die eingeladenen Expert/
< offene Facebook-Gruppe fiir innen jeweils ein Thema vor. Die Bandbreite erstreckt sich von klassischen
Freund/innen und Interessierte: NLP-Themen liber Coaching-Methoden, Familienaufstellungen, Resilienz,
https://www.facebook.com/groups/NLPFo- Hypnose bis hin zu Lach-Yoga und vielem mehr. Ca. 80 Vortrige wurden
rum/ auf diese Weise bisher organisiert.

Am 30. April 2018 wurde das 10-jah-
rige Bestehen des Forums mit einem
tollen Festprogramm und Vollmond-
begleitung gefeiert. Franz Fotr wirdigte
seine ,,Chefin“ Waltraud mit einem
Standchen auf der Ukulele und rihr-
te damit zu Tranen. Danach referierte
ODV-NLP Obmann Giinther Gold tiber
Nagual-Schamanismus und neue Physik
und stellte seine soeben erschienenen
Blicher zum Thema vor.

Das musikalische Highlight des Abend
steuerte ,Da Hans und seine Saitenreis-
ser”bei und prasentierte seine neue CD
»Sch(m)erzbefreit”. Zum Abschluss der
Festveranstaltung wartete ein fulminan-
tes Buffet auf die Besucher/innen, die die
Gelegenheit zum Austausch und Kennen-

. lernen reichlich nutzten.
A Waltraud Strommer, Backoffice ODV-NLP, NLP-Forum-“Chefin“ und Franz Fotr,

die beiden Griinder des NLP-Forum-Steiermark fur Interessierte; am Ende des Jah- Beitrag von Thomas Kalkus-Promitzer, Fotos von
res wird Waltraud Strommer die Agenden weitergeben (Bericht folgt) Harald Maurer

A von li. nach re.: Thomas Jaklitsch, Maximillian Ganster (ehem. Obmann des A Der Sprecher des Abends -
ODV-NLP), Waltraud Strommer, Johnny Schwarzinger und Angelika Gunther Gold in Aktion
Pudmich (Band: Da Hans und seine Saitenreisser), Franz Fotr
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FUTURE TOOLS XIII -

EFFEKTIVES KONFLIKTMANAGEMENT

Bei den diesjahrigen Future-Tools des DVNLP (22. - 23.Mai 2018) in Gottingen (D)

war Michael Grinder, der Bruder von John Grinder eingeladen. Michael Grinder zahlt

zu den renommiertesten NLP-Trainern weltweit und hat sich insbesondere durch
seine Untersuchungen zur non-verbalen Kommunikation ausgezeichnet.

Das Thema , Effektives Konfliktmanagement” wurde mit der Macht der Gruppen-
dynamik und der non-verbalen Beziehungsbildung und Kommunikation bereichert.

Mit permanenten und kongruenten Demonstrationen dessen, was er lehrte und mit
praxistauglichen Tipps begeisterte Michael Grinder die 130 anwesenden Teilnehmer/

innen.

Die Leitfragen des Seminars -
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< Hier gehts zu einem Eindruck der lebhaften Vortragsart
(,,Six wrong ways to make a right first impression”) von Michael Grinder

<~ und hier der Link zu den Fotos/Prisentationsunterlagen vom Seminar

A Michael Grinder hinterfragt die
oftmals Gibersehene Macht
nichtsprachlicher Einflussnahme

A Michael Grinder und Babak Kaweh
(ehemaliges Vorstandsmitglied des ODV-NLP,
Lehrtrainer und Lehrcoach)

Text & Fotos: Babak Kaweh

Viel SpaR dabei und damit!

DATENSCHUTZGRUNDVERORDNUNG -
KURZINFORMATION FUR MITGLIEDER

Der Schutz lhrer persénlichen Daten
ist uns ein besonderes Anliegen.
Sie sind in unserer Datenbank als Mit-
glied und Interessierte/r an ODV-NLP-In-
formationen gespeichert, und erhalten
regelmaRig Informationen lGber unsere
Aktivitaten und Neuigkeiten.

Um kiinftig KEINE Nachrichten dieser
Art zu erhalten, verwenden Sie den Link
zur Abmeldung vom Newsletter ganz
unten im Mail oder hier im Text.

Gemal Paragraph 17 DSGVO kénnen Sie
jederzeit die Berichtigung, Loschung und
Sperrung einzelner personenbezogener

Daten verlangen. EDV-maRig von uns ge-
speichert sind der NAME/akadem. Grad,

die Adresse, die Telefonnummer (sofern
angegeben) und die E-Mail Adresse, Fir-
ma/Beruf /Website (sofern angegeben),
die NLP-Stufe, Zusatzqualifikationen
(sofern angegeben).

Fir Lehrtrainerinnen werden zuséatz-
lich die Ausbildungen und Prasenzstun-
den/Ausbildungsassistenz und Stunden-
anzahl erhoben. Diese Daten dienen
als Nachweis der Qualifikation unserer
Lehrtrainerlnnen und sind beim Ausbil-
dungsgremium hinterlegt.

Selbverstandlich werden diese Daten
an niemanden weiter gegeben.

Sie erreichen uns unter folgenden
Kontaktdaten:

Ansprechpartnerin:
<" Waltraud Strommer
office@oedv-nlp.at

<Karl Sirowatka, Kassier des ODV-NLP
k.sirowatka@oedv-nlp.at

Zur Abmeldung vom Newsletter:
office@oedvnlp.at

Find us on Facebook: @OEDVNLP


https://www.youtube.com/watch?v=XQkmzr5b6NU
https://www.dvnlp.de/veranstaltungen/future-tools-xiii/flipcharts/
http://oedv-nlp.at/de/steinbeis-hochschulzertifizierung/
mailto:office%40oedvnlp.at?subject=

GENERALVERSAMMLUNG ODV-NLP -
WAS TUT SICH, WAS GIBT ES NEUES

Am 14.01.2018 fand die Ordentliche Generalversammlung des ODV-NLP im
Genossenschaftshaus ,Frieden” in Wiener Neudorf statt. Nach der BegriiRung und
Feststellung der Beschlussfahigkeit ging es zligig an die Abarbeitung der Agenda.

Was ist gleich geblieben
»der Vorstand wurde wiedergewahlt
»das Ausbildungsgremium wurde wie-
dergewahlt (Elisabeth Zechmeister,
Stefanie Erker und Margrit Jitte)

DER VORSTAND DES ODV-NLP

<4Obmann
Gunther Gold

1. Obmann-Stv.
Mag. Dr. Elisabeth
Zechmeister

Schriftfihrer
Alexander Seidl

dKassier
Karl Sirowatka

Was wurde geandert

»der Vereinssitz ist in Wien (statt Graz)

» Der Vorstand besteht aus mindestens
5 Mitgliedern (bisher 6)

»bei Ausscheiden eines Vorstandsmit-
glieds hat der Vorstand das Recht, mit
einfacher Mehrheit ein anderes wahl-
bares Mitglied in diesen aufzunehmen
(statt Kooptierung mit nachtraglicher
Genehmigung in der nachstfolgenden
Generalversammlung)

<" und hier geht es zur Nachlese zu
den Anderungen in den Statuten

<42. Obmann-Stv.
Dr. Gund| Kutschera

Schriftfihrer-Stv.
Michael Winter, MSc

Kassier-Stv.
Renate Stogmiiller

Referentin fiir
Offentlichkeitsarbeit
Hermine Stacker, MSc

»in der angeschlossenen Vorstands-
sitzung wurde zur Offentlichkeits-
arbeit ein Team mit Referentin
installiert. Ziel ist es, den Ruf des NLP
weiter positiv zu erhéhen und in den
Medien wahrgenommen zu werden.
Mit im Team sind Thomas Kalkus-Pro-
mitzer, Heidemarie Schwaiger-Farber
und Karl Sirowatka.

Demnachst sind wir auf facebook ver-
treten - wir freuen uns auf Dich und
auf regen Austausch!

jeren?
pu mochtest Dich auch en.gaglere
’ Melde Dich pitte bei:
ofﬁce@oedv-n\p.at
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Der ODV-NLP wurde 1994 gegriindet.
Sinn und Zweck des ODV-NLP ist es,
ein Netzwerk zu sein, um Forschung
und Zusammenarbeit im Bereich des
NLP zu férdern und Qualitatssicherung,
Standards, Richtlinien und Inhalte fiir
NLP-Ausbildungen zu setzen.

Zudem soll NLP noch starker als Bil-
dungs- und Kommunikationsmodell
etabliert werden, das sich mit allen
Aspekten des themen- und anwen-
dungsbezogenen Lernens befasst. Der
ODV-NLP organisiert und veranstaltet
fiir Mitglieder und Interessentinnen
Kongresse und betreibt Offentlich-
keitsarbeit, um NLP in Osterreich zu
starken.

Weitere Informationen unter:
www.oedv-nlp.at


http://www.oedv-nlp.at
http://oedv-nlp.at/de/statuten/
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